—PRIMARIA-
Comuna Livezi, Judetul Valcea
Codul de inregistrare fiscala: 2541371
Tel/Fax : 0250/867008/0250/867140
e-mail: livezi@vl.e-adm.ro
Website: http://primarialivezivalcea.ro

Nr. 3530/19.06.2025
ANUNT
privind organizarea concursului de recrutare pentru ocuparea unei functii publice
de executie vacante, grad profesional debutant,clasa I, consilier, pe perioada
nedeterminata in cadrul Compartimentului Agricultura, Cadastru, Registru Agricol

In baza art. VII din OUG nr. 115/2023 — alin.(2) lit.a) si art. VII alin. (7)/XI
din OUG 121/2023 pentru modificarea si completarea Codului administrativ,
PRIMARIA COMUNEI LIVEZI, judetul VALCEA, publici anuntul privind
organizarea concursului de recrutare pentru ocuparea unei functii publice de
executie vacante, concursul fiind in data 21.07.2025;

Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr.
57/2019, cu modificérile si completarile ulterioare prin raportare la art. VII din
OUG nr. 121/2023;

b) copia cartii de identitate;

¢) copia actului doveditor emis de autoritdtile competente, in cazul in care a
intervenit schimbarea numelui consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de muncd si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucratd, care sa ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor
necesare pentru ocuparea postului detinut, potrivit prevederilor din prezentul cod,
dupa caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente
care atestd efectuarea unor specializari si perfectiondri sau detinerea unor
competente specifice, dupa caz;

f) copia adeverintei care atesta starea de sanitate corespunzitoare, eliberati cu cel
mult 6 luni anterior demararii etapei de selectie de citre medicul de familie al
candidatului, si a avizului psihologic eliberat pe baza unei evaludri psihologice
organizate prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii,
valabilpotrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;



h) declaratia pe propria rdspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din
formularul de inscriere, sau adeverinta care sd ateste lipsa calitatii de lucritor al
Securitdfii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia
specifica;

i) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din
formularul de inscriere, privind faptul ca, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost
destituitd sau nu i-a incetat contractul individual de muncd pentru motive
disciplinare.

Pentru functiile publice de conducere, dosarul de concurs include si copia
diplomei de master In domeniul administratiei publice, management sau in
specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice sau a diplomei echivalente
conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023, cu modificarile si
completérile ulterioare.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe proprla raspundere prin
completarea rubricii corespunzitoare din formularul de inscriere. In acest caz,
candidatul declarat admis la proba de verificare a eligibilitatii si care nu a solicitat
expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau
institutia publicd competenta are obligatia sa completeze dosarul de concurs pe tot
parcursul desfasurarii etapei de selectie, dar nu mai tarziu de data si ora organizirii
interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia
publicd. In situatia in care, la inscrierea la concurs, candidatul solicit expres
preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competents,
extrasul de pe cazierul judiciar se solicita potrivit legii si procedurii aprobate la
nivel institutional.

Conform dispozitiilor art. VII alin. (15) din OUG nr. 121/2023 coroborate cu
cele ale art. 38 alin. (7) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si
completdrile ulterioare, modelul orientativ al adeverintei eliberate de angajator
pentru perioada lucrata care atestd vechimea in munca si in specialitatea studiilor
este prevazut la art. 137 lit. e) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si
completérile ulterioare.

Dosarele de concurs se depun in termen de 20 zile de la data publicarii
anuntului, la Compartimentul Secretar General din cadrul Primariei comunei
Livezi, judetul Valcea, persoand de contact (secretarul comisiei): Deaconu
Mihaela-Daiana, in perioada 19.06.2025-08.07.2025.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei comunei Livezi, judetul
Vilcea, tel.:0756425454, e-mail: livezi@vl.e-adm.ro.

Perioada verificare eligibilitate candidati: in termen de maximum 5 zile lucritoare
de la data expirarii termenului de depunere a dosarelor.



Perioadd depunere contestatie la verificarea eligibilitatii candidatilor: in termen de
o zi lucrétoare de la data afisarii rezultatului verificarii eligibilittii candidatilor.
Perioada solutionare contestatii la verificarea eligibilititii candidatilor: in termen
de o zi lucritoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

Modalitatea de inscriere la concurs

Potrivit dispozitiilor art. VII alin. (17) din OUG nr. 121/2023, dosarul de
concurs se poate depune personal de catre candidat, se poate transmite prin
intermediul unui serviciu de curierat sau se poate transmite in format electronic, la
adresa de e-mail indicata de autoritatea sau institutia publici in anuntul de concurs.
Dosarelor de concurs transmise de candidati la adresa de e-mail indicatd de
autoritatea sau institutia publicda in anuntul de concurs dupid terminarea
programului de lucru al autoritdtii sau institutiei publice, dar in perioada de
depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie numir de inregistrare in ziua
lucratoare urmitoare, iar dosarul de concurs este considerat ca fiind depus in
termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia
candidatului de a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor
documente, pentru certificare pentru conformitate cu originalul, pani cel tarziu la
data desfasurdrii probei interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ
de numire in functia publica in cazul promovirii concursului.

Conditii de ocupare a unei functii publice potrivit art. 465 din Codul
administrativ

(1) Poate ocupa o functie publica persoana care indeplineste urmatoarele conditii:
a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical i psihologic sa exercite o functie publici.
Atestarea starii de sanatate se face pe bazi de examen medical de specialitate, de
catre medicul de familie, respectiv pe bazid de evaluare psihologica organizati prin
intermediul unitétilor specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii §i vechime in specialitate previzute de lege
pentru ocuparea functiei publice - conform anuntului de concurs);

g) dovedeste prin certificat sau, dupa caz, prin alt tip de document absolvirea unei
perfectiondri sau specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii
publice;



g indice 1) are cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, nivel
utilizator incepdtor; (nu se aplica functiilor publice vacante si temporar vacante
care se ocupd prin concurs organizat in conditiile prevazute la art. VII si art. XV
din OUG nr. 121/2023)

g indice 2) indeplineste conditia de ocupare a postului referitoare la obtinerea unui
aviz sau a unei autorizatii, in conditiile legii, in situatia In care pentru functia
publica respectivd este prevazutd ca obligatoriu aceastd conditie de ocupare a
postului, justificata de indeplinirea unor atributii care necesiti un astfel de aviz

sau autorizatie;

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanititii, contra
statului sau contra autoritaii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni
care impiedica infiptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni
savarsite cu intentie care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau
dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publici sau de a exercita
profesia ori activitatea in executarea careia a savdrsit fapta, prin hotirare
judecitoreasca definitiva, in conditiile legii;

J) nu a fost destituita dintr-o functie publici sau nu i-a incetat contractul individual
de muncé pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrdtor al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile
prevazute de legislatia specifica;

1) i s-a aplicat una dintre modalitatile de ocupare a functiilor publice prevazute la
art. 466 alin. (2).

(2) Condifia de ocupare a functiei publice previzuta la alin. (1) lit. g2) se
indeplineste in termenele si conditiile prevazute de legislatia specifica.

(3) Pentru ocuparea functiilor publice de conducere, candidatii trebuie sa fie
absolventi cu diplom4 ai studiilor universitare de master in domeniul administratiei
publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei
publice sau cu diplomé echivalenta conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea
nr. 199/2023.

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocuprii
functiei publice de executie vacante, grad profesional debutant,clasa I, consilier, pe
perioadd nedeterminatd in cadrul Compartimentului Agriculturd, Cadastru,
Registru Agricol sunt:

- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau echivalents;
- Domeniu de studiu: Stiinte ingineresti (Domeniul fundamental);

- Vechime minima in specialitatea studiilor: 0 ani.

- Durata timp de muncé: 8h/zi - 40h/saptaméana.



Bibliografie si tematicd pentru Consilier, Clasa I, Grad debutant,
Compartimentului Agricultura, Cadastru, Registru Agricol

1. Constitutia Romaéniei, republicata

cu tematica Constitutia Romaniei, republicata;

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea Si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata, cu modificérile si completérile ulterioare

cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu modificdrile si completirile
ulterioare;

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicaté, cu modificéarile si completérile ulterioare cu tematica Legea nr.
202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Partea I, titlul I si titlul II ale partii a II-a, titlul I al partii a IV-a, titlul I si II ale
partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare cu tematica Partea I, titlul I si titlul II ale partii a I1-a, titlul I
al partii a ['V-a, titlul I i IT ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr. 57/2019, cu modificérile si completarile ulterioare;

5. Legea nr.18/1991 a fondului funciar, republicata cu modificarile si completarile
ulterioare cu tematica Legea nr.18/1991 a fondului funciar, republicata cu
modificarile si completarile ulterioare- integral;

6. Legea nr.7/1996 a cadastrului si publicitatii imobiliare, republicata cu
modificarile si completarile ulterioare cu tematica Legea nr.7/1996 a cadastrului si
publicitatii imobiliare, republicata cu modificarile si completarile ulterioare-
integral;

7. HG. nr. 890/2005 pentru aprobarea Regulamentului privind procedura de
constituire, atributiile si functionarea comisiilor pentru stabilirea dreptului de
proprietate private asupra terenurilor, a modelului si modului de atribuire a
titlurilor de proprietate, precum si punerea in posesie a proprietarilor cu
modificarile si completarile ulterioare cu tematica HG. nr. 890/2005 pentru
aprobarea Regulamentului privind procedura de constituire, atributiile si
functionarea comisiilor pentru stabilirea dreptului de proprietate private asupra
terenurilor, a modelului si modului de atribuire a titlurilor de proprietate, precum si
punerea in posesie a proprietarilor cu modificarile si completarile ulterioare-
INTEGRAL;

8. O.U.G. nr. 34/2013 privind organizarea,administrarea si exploatarea pajistelor
permanente si pentru modificarea si completare Legii fondului funciar nr.18/1991,
cu modificarile si completarile ulterioare cu tematica O.U.G. nr. 34/2013 privind
organizarea,administrarea si exploatarea pajistelor permanente si pentru



modificarea si completare Legii fondului funciar nr.18/1991, cu modificarile si
completarile ulterioare- INTEGRAL

9. Ordonanta nr. 28 /2008 privind registrul agricol, cu modificarile si completarile
ulterioare cu tematica Ordonanta nr. 28 /2008 privind registrul agricol, cu
modificarile si completarile ulterioare- INTEGRAL

Atributii stabilite in fisa postului, precum i alte date necesare desfasurdrii
concursului:

1. Intocmirea, actualizarea si evidenta planurilor cadastrale la nivelul unitatii
administrativ-teritoriale (UAT).

2. Intocmirea si pastrarea evidentei imobilelor, inclusiv cladiri si terenuri, in
sistemul informatic cadastral.

3. Sprijinirea cetatenilor in vederea obtinerii documentelor cadastrale, avize,
certificate etc.

4. Verificarea documentatiilor cadastrale depuse de persoane fizice sau juridice
pentru inregistrare in sistemul integrat de cadastru si carte funciara.

5. Intocmirea de referate tehnice, rapoarte si situatii privind evidenta terenurilor si
constructiilor.

6. Colaborarea cu OCPI (Oficiul de Cadastru si Publicitate Imobiliard) in vederea
actualizdrii bazei de date cadastrale.

7. Participarea la lucrarile de identificare in teren a limitelor imobilelor.

8. Actualizarea registrului agricol (unde este cazul), impreund cu compartimentul
agricol.

9. Sprijinirea procesului de dezbatere a succesiunilor si identificarea mostenitorilor
(1a cererea notarilor publici).

10. Gestionarea bazelor de date geografice (GIS) si participarea la proiectele de
digitalizare.

11. Tine in mod distinct evidenta domeniului public si privat agricol al comunei
Livezi si asigura actualizarea permanenta a acestuia;

12. Ttocmeste procedurile de schimbare a categoriei de folosinta a terenurilor si
materializarea acetora in PUG;

13. Redacteaza referate de specilaitate la proiectele de dispozitii si proiectele de
hotarari din domeniul agricol;

14. Arhiveaza documentele create, pe baza de lista de inventar si proces verbal de
predare-primire;

15. Indeplineste si alte atributii prevazute de lege sau insarcinari date de consiliul
local ori de primar.



CALENDAR:

-Publicarea anuntului: 19.06.2025;

-Depunere dosare de inscriere la concurs: 19.06.2025-08.07.2025;

-Afisare rezultate selectie dosare de inscriere la concurs: 11.07.2025;

-Depunere la secretariatul comisiei de solutionare a contestatiilor, a contestatiilor
cu privire la rezultatul selectiei dosarelor: o zi, 14.07.2025;

-Afisare rezultate contestatii cu privire la rezultatul selectiei dosarelor de inscriere
la concurs; o zi, 15.07.2025;

-Proba scrisd a concursului: 21.07.2025, ora 12:00;

-Afisare rezultate proba scrisd: 21.07.2025;

-Depunere contestatii proba scrisa: o zi, 22.07.2025;

-Afigare rezultate contestatii proba scrisa: o zi, 23.07.2025;

-Interviu: 24.07.2025;

-Afigare rezultate proba interviu: 24.07.2025;

-Depunere contestatii proba interviu: o zi, 25.07.2025;

-Afisare rezultate contestatii proba interviu:o zi, 28.07.2025;

-Afisare rezultate finale ale concursului: 29.07.2025.
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